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Informationen zur Qualifizierung




Unterstiitzung im Pflegefall

Arbeitgeber stehen verstarkt vor der Herausforderung, dass immer
mehr Beschaftigte privat in die Pflege von Angehdrigen eingebunden
sind und dies mit der Berufstatigkeit verbinden miissen.
Betriebliche Pflegelots:innen sind ein wichtiges Unterstiitzungs-
angebot fiir eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Pflege.

Ein familidrer Pflegefall tritt meist plotzlich und unerwartet ein.
Schnell miissen Angehérige Entscheidungen treffen und sich um
eine Vielzahl organisatorischer und pflegerischer Aufgaben
kiimmern. Erste Informationen und Unterstiitzung finden
Beschéftigte in solch einem Fall zum Beispiel bei einer:einem
Betrieblichen Pflegelots:in.

In unserem digitalen Kurs erhalten interessierte Beschdftigte,
Personalverantwortliche oder Mitarbeitervertreter:innen von
Thiringer Arbeitgebern ein Basiswissen zum Pflegethema im
beruflichen Kontext. Mit dem erlangten Wissen unterstiitzen
Betriebliche Pflegelots:innen im Sinne einer Erstberatung ihre
Kolleg:innen in familidren Pflegesituationen. Sie informieren bei
Fragen zum Thema ,,Beruf und Pflege“, weisen auf Unterstiitzungs-
und weiterfithrende Informationsméglichkeiten hin und leisten
einen Beitrag zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Pflege in der
eigenen Organisation.

Mit diesen Schulungsmodulen konnen Sie Vereinbarkeit von Beruf
und Pflege in Ihrem Unternehmen / lhrer Institution konkret verbes-
sern.




Kursinhalte

> Modul 1 Arbeitswelt trifft auf Pflege

> Modul 2 Rolle und Aufgaben
Betrieblicher Pflegelots:innen

> Modul 3 Pflegeversicherung und Anspruchs-
voraussetzungen fiir Leistungen

> Modul 4 Versorgungs- und Betreuungsformen
bei Pflegebediirftigkeit

> Modul 5 Regionale und tiberregionale Angebote

in Thiiringen & Pflegekoffer online

> Modul 6 Gesetzliche Regelungen zu
Freistellungsmoglichkeiten bei Pflege

> Modul 7 Beschéftigte zwischen Pflege und Beruf

¢ Auffrischungen

Teilnehmer:innen am digitalen Kurs konnen ihr Wissen zum Pflege-
thema im beruflichen Kontext in regelméafiigen Auffrischungs-
veranstaltungen auf den neuesten Stand bringen und vertiefen.
Hierzu erhalten Sie weitere Informationen im Kurs.

Hinweis:
Betriebliche Pflegelots:innen ersetzen nicht die professionelle
Pflegeberatung gemdf3 § 7a SGB XI. Die 7 Kursmodule kénnen
individuell orts- und zeitunabhdngig innerhalb von 4 Wochen
durchlaufen werden. So kann die Teilnahme am Kurs flexibel in den
Arbeitsalltag integriert werden.

Die Teilnahme am Kurs ,,Betriebliche Pflegelots:innen Thiiringen
DIGITAL* ist kostenfrei.

Termine und Anmeldung:

www.thaff-thueringen.de
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